附件
[bookmark: _GoBack] 2026年度广东省博士工作站拟推荐新设站单位汇总一览表(揭阳市)

	推荐序号
	单位全称
	单位类型
	符合优先支持条件中的第几项
	推荐理由（200字内）

	1
	揭阳市榕城区中心医院
	医疗卫生机构
	/
	揭阳市榕城区中心医院始建于1961年，是一所集医疗、急救、预防保健、康复、科研、教学为一体的综合性医院，医院总资产投入超过1.84亿元，开放床位300张，具有较强的区域服务与支撑能力，能为在站博士提供充足的科研条件与生活保障。医院科研团队共13人，其中博士3人，已建立了完善的博士站管理制度与运行机制，确保在科研场地、配套经费及后勤服务等方面落实到位。拟通过设立博士工作站，系统推进高层次医学人才的引进与培养工作。

	2
	广东源辉环保纤维有限公司
	规模企业、高新企业、乡镇企事业单位
	第2、3、7项
	广东源辉环保纤维有限公司是一家集研发、生产、商贸为一体的高新科技化纤企业、省专精特新中小企业。企业经营管理状况和经济社会效益良好，2024年销售收入达1.75 亿元；研发中心组织体系健全，2023年被认定为“广东省再生涤纶纤维（源辉）工程技术研究中心”，研发团队共27人，其中博士2人。企业拟通过设立博士工作站，引进专业博士团队，推动再生涤纶短纤维等绿色石化产品的升级换代，助力纺织和石化行业的可持续发展。

	3
	广东京汕密封件有限公司
	规模企业、高新企业
	第7项
	广东京汕密封件有限公司是一家专业研发、制造和销售合成橡胶密封件的规模以上国家级高新技术企业。企业技术研发中心组织架构完善，已通过市级企业技术中心和揭阳市高性能橡胶密封件工程技术研究中心认定，共有研发人员12人，其中博士2人；2023年获得揭阳市（扬帆计划）引进创新创业团队项目立项，JSM品牌荣获广东省著名商标。企业拟通过设立博士工作站，引进专业博士团队，解决高性能合成橡胶密封材料等行业技术难题。

	4
	广东程通电线电缆厂有限公司
	规模企业、高新企业
	第3、4项
	广东程通电线电缆厂有限公司是一家集电线电缆研发、生产、销售于一体的高新技术企业、广东省专精特新中小企业，2025年入选广东制造业500强榜单。企业已设立“揭阳市环保型电线电缆工程技术研究中心”，科研团队共12人，其中博士2人，近三年研发投入3666.49万元，获专利14项，2024年营收4.38亿元。拟通过设立博士工作站，引进1-2名博士，主攻无卤阻燃电缆材料、智能化生产工艺等技术难题，推动高端特种电缆研发，助力行业绿色化、智能化升级。

	5
	揭阳亨通海洋技术有限公司
	小微企业
	第7项
	揭阳亨通海洋技术有限公司隶属于亨通集团旗下亨通光电，2019 年成立于揭阳惠来临港产业园，企业专注深海油气与海洋能源装备，核心是海洋柔性软管等产品研发制造与系统集成，已突破技术封锁并开启国际化，二期项目投产后将进一步扩大产能与市场覆盖。企业科研团队共18人，其中博士2人，拥有专利 16 项，拟通过设立博士工作站，到2028年建成一支集“基础研究-技术开发-产品研制-工程应用”于一体的海洋油气柔性立管顶尖专业团队。

	6
	惠来县长荣食品实业有限公司
	规模企业
	第7项
	惠来县长荣食品实业有限公司是一家专业从事海洋食品加工及速冻食品制造的国家级科技型中小企业、广东省重点农业龙头企业、揭阳市农业龙头企业。企业已建成揭阳市深加工海产品工程技术研究中心，科研团队共11人，其中博士4人，主持和参与合作开发项目20余项，获授权专利11件。希望针对揭阳市惠来县丰富的海洋资源，吸纳博士人才开展关键技术攻关，加速企业向科技型转型，构建农业企业和博士对接的服务平台，推动乡村振兴。

	7
	广东德源亨电缆实业有限公司
	规模企业、高新企业
	第2、3项
	广东德源亨电缆实业有限公司是一家集电线电缆研发、生产、销售、技术服务于一体的国家高新技术企业、省专精特新中小企业，建有省级工程技术研究中心，致力于电线电缆的结构、绝缘结构以及工艺技术的革新研究。企业设站基础条件较好，已引进2名博士人才，累计申请新型专利14项。企业拟通过设立博士工作站，吸纳聚集博士博士后等人才，利用博士的科技技术知识储备，加大研发创新力度，进一步提升产品性能。

	8
	揭阳市沣盈科技有限公司
	规模企业
	第7项
	揭阳市沣盈科技有限公司是一家研发驱动的科技型企业，核心战略为“技术创新赋能散热升级”，以高性能CPU散热器为战略主导产品，近三年公司销售收入成长性良好，拥有35项实用新型专利，科研团队共8人，其中博士3人。企业拟通过设立博士工作站，引进博士人才组建高水平研发团队，聚焦散热材料迭代、热传导效率提升、智能温控技术等前沿方向，攻克行业关键技术难题，提升成果转化效率，助力企业实现技术升级与产品迭代。

	9
	广东石化有限责任公司
	大型工业企业
	第4、5项
	广东石化有限责任公司是揭阳市绿色石化产业的龙头企业，规模与实力突出，科研条件完备，创新需求明确，对高层次人才支撑产业发展有清晰规划，企业科研团队共150人，其中全职博士5人，已具备博士工作站的设立条件。拟通过设立博士工作站，精准对接企业技术攻关与人才储备需求，强化企业创新主体地位，助力企业吸引和集聚国内外石化领域高端人才，提升我市绿色石化产业集群的研发能级与核心竞争力。


备注：1. 单位类型：高等院校、科研机构、实验室、医疗卫生机构、大型工业企业、规模企业、高新企业、金融机构、乡镇企事业单
位、其他（请注明）；
2. 推荐理由：简要概括被推荐单位设站目的、设站条件、业绩贡献等。
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