
部门
名称

中共揭阳市直属机关工作委员会 主管部门 直工委

基本
信息

财政供养人员数 19 下属单位数

预算整
体情况

部门预算
支出

预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 397.58 财政拨款 423.88

项目支出 26.3 其他资金

年度整
体绩效
目标

   坚持围绕中心、建设队伍、服务群众，推动机关党的建设走在前、作表率。注重固本强基，组织开展“领航项目”、“四强”党支部建设、党建考
核等至少3项党建专项业务活动，持续增强基层党组织政治功能和组织功能。聚焦主业主责，深化拓展“双报到”活动，依托“双报到”平台正常运
行，组织市直各单位线上开展活动每年不少于600次。办好揭阳市“先锋杯”工作创新赛，提升品牌影响力，形成辐射带动效应。

序号 年度工作任务  主要实施内容 任务来源 拟投入金额

任务绩效指标
是否核
心指标

对比
符号

年度指标值

一级指标 二级指标 指标名称

1 综合业务
主要用于开展干部培训学
习、驻镇帮扶工作及其他
业务工作所产生的费用。

揭委办发〔2019
〕10号

10

产出指标 时效指标
部门预算、决算
公开及时率

否 = 100%

产出指标 质量指标 项目完成率 否 ≥ 80%

2 退休党支部活动

根据揭市老干通[2020]3号
文件精神，管理服务党员
50人以下的离退休干部职
工党组织工作经费保障标

准为每年3000元。

揭市老干通
[2020]3号

0.3

产出指标 数量指标
退休党支部活动

次数
否 ≥ 1次

产出指标 质量指标 支出标准合规率 否 = 100%

3 党建专项业务

用于开展党建考核、党务
培训、模范机关建设、“
领航项目”、“四强”党
支部建设等党建专项业务
活动，促进市直党建工作

。

揭委办发〔2019
〕10号

1

产出指标 质量指标
大型党建活动

（大于50人）比
例

是 ≥ 50%

产出指标 数量指标 活动次数 是 ≥ 3次

4
市“先锋引领双
报到”党建平台

为发挥市直单位党组织和
在职党员战斗堡垒、先锋
模范作用，参与社区建设
、服务基层群众提供便捷
掌上服务，确保市“先锋
引领双报到”党建平台正
常运作，用于支付平台所
产生的短信和运维等费用

。

部门履职 10

产出指标 数量指标 活动次数 是 ≥ 600次

产出指标 数量指标 人均服务时长 是 ≥ 4小时

成本指标 经济成本 平台短信费用 是 ≤ 5万元

5
揭阳市“先锋杯
”工作创新赛

通过举办1场揭阳市“先锋杯
”工作创新赛，在每个类别
中推报优秀项目参加广东省
“先锋杯”工作创新赛。主
要用于举办市“先锋杯”工
作创新赛所产生的的相关费

用。

粤直党通〔2025
〕1号

5

产出指标 数量指标 比赛场次 是 ≥ 1次

产出指标 数量指标 活动参与人数 是 ≥ 50人
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