
附件1

揭阳高新区2025年部门整体支出绩效目标表

部门
名称

揭阳高新技术产业开发区财政和国有资产管理局 主管部门 揭阳高新技术产业开发区管理委员会

基本
信息

财政供养人员
数

21 下属单位数 0

预算整
体情况

部门预算
支出

预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 270.55 财政拨款 496.55

项目支出 226 其他资金 0

年度整
体绩效
目标

1、贯彻执行国家、省、市和揭阳高新区有关财政事业的方针政策和决策部署，在履行职责过程中坚持和加强党对财政事业的集中统一领导；
2、不断深化财税体制改革，加快建立现代财政制度，提高财政资源统筹能力和资金使用效益；
3、保障揭阳高新区预算单位数字财政系统的正常运作，维护区财政信息化业务系统及平台的稳定运行；
4、确保所有预算单位接入财政业务系统网络正常；
5、保质保量完成区各项工程预结算审核任务，服务我区财政性资金投资项目建设；
6、为园区发展新局面提供坚强的财力保障。

序号 年度工作任务 主要实施内容 任务来源
拟投入金额
（万元）

任务绩效指标
是否核
心指标

对比
符号

年度指标值

一级指标 二级指标 指标名称

1
运转与事业发
展保障经费

落实现行有关政策，保障
业务开展经费，支付办公
用品及耗材、设备配件更
换及其他费用。

落实现行有关政策，保
障业务开展经费。

20

产出指标 数量指标
人员年度考核合

格率
是 = =100%

产出指标 质量指标 支出标准合规率 是 = =100%

成本指标 经济成本
运转与事业发展

保障经费
是 ≦ 20万元

效益指标 社会效益 社会效益情况 是 ≥ 良好

2
国有企业改革
工作经费

国有企业改革聘请第三方
中介机构会计师事务所、
律师事务所工作服务费。

因优化体制机制进行国
有企业改革。

30

产出指标 时效指标 完成期限 是 = 1年

成本指标 经济成本
国有企业改革工

作经费
是 ≦ 30万元

效益指标 社会效益 社会效益情况 是 ≥ 良好

3
困难企业职工
基本医疗保险

政府资助困难企业缴纳职
工基本医疗保险。

关于印发《揭阳市困难
企业人员参加城镇基本
医疗保险工作方案的通

知》（揭市劳社
[2008]113号）；关于调
整2022年度基本医疗保
险和生育保险缴费基数
有关问题的通知（揭医
保﹝2022﹞43号）。

30

产出指标 时效指标 完成期限 是 = 1年

成本指标 经济成本
困难企业职工基

本医疗保险
是 ≦ 30万元

效益指标 社会效益 社会效益情况 是 ≥ 良好

4 系统维护费

财政信息化系统运维服务
费、“数字政府”公共财
政综合管理平台运营运维
服务费等。

按照上级部署和优化局
机关信息系统维护。

38

产出指标 质量指标 支出标准合规率 是 = =100%

成本指标 经济成本 系统维护费 是 ≦ 38万元

效益指标 社会效益 社会效益情况 是 ≥ 良好

5
委托业务（手

续）费

 
有关工程项目结算造价咨
询服务费；委托审核汇总
预算单位编制的部门财务
报告和代行编制区政府权
责发生制综合财务报告服
务费、律师咨询费、资产
评估费等。

依职能和目前已完成的
工作事项合同约定和未
来业务开展需要。

108

产出指标 质量指标 支出标准合规率 是 = =100%

产出指标 时效指标 完成期限 是 = 1年

成本指标 经济成本 委托业务费 是 ≦ 108万元

效益指标 社会效益 社会效益情况 是 ≥ 良好

注：绩效指标包括成本指标、产出指标、效益指标和满意度指标四类一级指标。其中：成本指标包括经济成本、社会成本、生态环境成本等二级指
标；产出指标包括数量指标、质量指标、时效指标等二级指标；效益指标包括经济效益指标、社会效益指标、生态效益指标、可持续影响指标等二级
指标。每个项目至少需设置1个产出指标、1个成本指标、1个效益指标。
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