
附件1

揭阳市2024年市直部门整体预算绩效目标表

部门名称 揭阳大南海石化工业区产业投资促进局
资金主管  

部门
揭阳大南海石化工业区产业

投资促进局

基本信息
财政供养  
人员数

9
下属二级单

位数
0

预算整体
情况

财政支出
分类

预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 215.18 财政拨款 646.76

项目支出 431.58 其他资金

总体绩效
目标

1.外出对接、考察优质产业项目，参加石油化工行业、园区发展态势、招商推介等相关重要会议的商务活动。
2.争取获得省工信厅2025年先进制造业发展专项资金（普惠和重大制造业投资奖励）资金支持；
3.完成新一轮产业规划修编。
4.保障单位日常运转。

年度重点
工作任务

序号 名称 主要实施内容
拟投入金额
（万元）

1 招商引资宣传推介经费
用以外出对接、考察优质产业项目，举办、参加石油化工
行业、化工园区交流论坛、招商推介等相关重要会议。

29.5

2
2025年先进制造业发展专项资

金申报工作经费
完成2025年先进制造业发展专项资金（普惠和重大制造业

投资奖励）申报工作。
60

3 产业规划修编经费 完成新一轮的产业规划修编工作。 75

4 化工园区认定专项工作费用 完成化工园区认定前期资料准备工作。 8

5
2022年揭阳市重点企业人才专

项扶持资金
对纳入我市人才专项扶持的重点企业，按照其在我市上一

年度职工对地方财政贡献的80%进行奖补。
258.22

其他需完
成任务

序号 名称 主要实施内容
拟投入金额
（万元）

1 政府雇员办公经费 维持单位日常事务正常运转。 0.36

2
招商引资宣传推介经费（公务

接待费）
用以客商来区考察交流、上级部门来区调研等活动的公务

接待费用。
0.5

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 三级指标解释 对比符号 指标值 计量单位

产出指标

数量指标 人员年度考核合格率
反映各类人员业绩考核合

格率
= 100 %

数量指标 开展评审活动场次 无 ≥ 1 场

数量指标 企业员工中高层次人才数 无 ≥ 100 人

数量指标 奖补企业数 无 ≥ 1 家

质量指标 支出标准合格率 反映支出费用标准合规性 = 100 %

成本指标 预算执行率 无 > 85 %

效益指标 社会效益
企业在我市市县级库缴纳个人

所得税
无 ≥ 100 万元

满意度指

标

服务对象满意

度
社会群体满意度 无 > 90 %

填报要求：1.“财政供养人员数量”统计范围包括主管部门和下属二级预算单位 ；2.“总体绩效目标”应体现与年度重点工作任务的关联
性，可进行分点表述，总字数不得少于50字；3.“项目支出”的预算金额应等于年度重点工作任务和其他需完成任务的拟投入金额汇总数 。


