
揭阳大南海石化工业区2023年部门整体预算绩效目标表

部门名称 揭阳大南海石化工业区财政局
资金主管  

部门
揭阳大南海石化工业区财政局

基本信息
财政供养     
人员数

6
下属二级单

位数
0

预算整体
情况

财政支出
分类

预算金额（万元） 收入来源 预算金额（万元）

基本支出 136.82 财政拨款 242.78

项目支出 105.96 其他资金

总体绩效
目标

1.不断深化财税体制改革，加快建立现代财政制度，构建“大财政、大预算、大债务”管理体系，
提高财政资源统筹能力和资金使用效益；
2.坚持依法理财，推进预算管理、债务管理、政府采购监管等工作，提升财政管理法治化水平和可
持续性；
3.突出资金绩效导向，组织开展财政项目资金绩效评价，加强预算绩效管理，提高财政资金使用效
益；
4.加强针对性、适用性业务培训，提高财政队伍业务素质和工作能力，更好地使用新时代理财工作
任务。

年度重点
工作任务

序号 名称 主要实施内容
拟投入金额
（万元）

1 区财政局业务咨询委托费
委托第三方机构进行部门决算培训、政府财
务报告培训、预算绩效培训等。

10

2 网络设备维修维护费
对行政事业固定资产系统、“数字财政”系
统等财政内网进行升级维护。

4

3
2022至2033年区国资办业务

咨询委托费
委托第三方机构编制不动产土地测绘报告，
做好不动产权证土地变更等业务。

90

其他需完
成任务

序号 名称 主要实施内容
拟投入金额
（万元）

1 区财政局订阅党政资料费用 做好党报党刊征订工作。 0.7

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 三级指标解释 对比符号 指标值 计量单位

产出指标 数量指标 召开培训会议
反映开展培训
会议次数

≥ 3 次

产出指标 质量指标 培训人次
反映参加培训

人数
≥ 40 人

效益指标
社会效益指

标
系统正常运行率

反映本单位信
息化系统正常
运行的情况

＝ 100 %

满意度指
标

服务对象满
意度指标

职工满意度 职工满意度 ≥ 90 %


