附件1
揭阳市产业转移目标责任分解、考核表
	考核内容
	评分标准
	分管领导
	责任单位
	责任人
	配合单位
	责任细化分解说明
	时间要求
	自评
	考查

	
	
	
	
	
	
	
	
	得分
	情况简述
	得分
	情况简述

	一、组织领导（20分）
	1、建立清晰的产业转移领导架构、有明确的职责分工
	是
	5
	陈奕威
	市经贸局
	范林兵
	各有关单位
	陈奕威市长负总责
刘小辉副市长负责产业转移陈澄民副市长负责劳动力转移和园区规划建设
	08年8月底前
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2、建立产业转移目标责任考评制度，逐级落实目标管理，并纳入政绩考核内容
	是
	5
	陈奕威
	市经贸局
	范林兵
	各有关单位
	实行“一把手工程”落实行政首长问责制
	08年8月底前
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3、将产业转移工作纳入本市经济发展规划和年度计划，并提出具体工作目标
	是
	5
	陈澄民
	市发展改革局
	李
健
	市经贸局
	市发展改革局负责纳入新一年国民经济发展规划，市府办负责纳入新一年政府工作报告
	09年1月底前
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4、落实负责产业转移工作部门、配备专职人员
	是
	5
	刘小辉
	市经贸局
	范林兵
	各有关单位
	产业转移办公室设在市经贸局劳动力转移办公室设在市劳动保障局（以下简称“两办”）24个部门一把手负责分工范围的总责、指定分管领导、专职人员
	08年8月底前
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填报单位：________（盖章）

	
考核内容
	评分标准
	分管领导
	责任单位
	责任人
	配合单位
	责任细化分解说明
	时间要求
	自评
	考查

	
	
	
	
	
	
	
	
	得分
	情况
简述
	得分
	情况
简述

	二、政策措施（40分）
	1、制订科学合理的产业转移规划和实施方案
	两个
都是
	8
	刘小辉
	市经贸局
	范林兵
	各有关单位
	实施意见由两办负责；产业转移规划和实施方案由市经贸局负责。
	08年8月中旬前
	
	
	
	

	
	
	仅有
一个
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	都没有
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2、执行符合产业发展的能耗、环保、技术以及安全标准
	是
	6
	陈澄民
	市发展
改革局
	李
健
	市经贸局、环保局、质监局、科技局、安全监管局等
	能耗由市经贸局负责；环保由市环保局负责；技术标准由市质监局和市科技局负责；安全标准由市安监局负责。
	08年12月底前
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3、对产业转移园实行“零收费区”、对入园企业不征收地方性收费
	是
	4
	
	市物价局
	许锦葵
	市财政局
	市物价局牵头制定实施意见并督促落实。
	08年12月底前
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4、对产业转移园用地指标安排适度倾斜，保证其建设用地需要
	是
	5
	刘盛发
	市国土
资源局
	陈岳平
	各县（市、区）政府（管委会）
	市、县（市、区）在新一轮土地利用总体规划修编中，要对产业转移园用地指标安排适度倾斜，保证其建设用地需要。
	09年1月底前
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5、实行产业转移园单位面积投资强度最低标准
	是
	4
	刘小辉
	产业转移
工业园
	陈纪棠
	县（市、区）政府（管委会）
	市国土资源局负责计算投资强度标准；产业转移工业园负责实施。
	09年1月底前
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6、省财政安排的基础设施建设和经济建设发展专项转移支持资金70%用于产业转移园基础设施建设
	≥70%
	4
	陈澄民
	市财政局
	詹汉池
	产业转移工业园、县（市、区）政府（管委会）等
	市财政局负责操作落实。
	09年1月底前
	
	
	
	

	
	
	50-70%
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	40-50%
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7、省产业转移园建设有关专项资金要按规定要求专款专用
	是
	3
	陈澄民
	市财政局
	詹汉池
	产业转移工业园
	
	
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8、本市财政加大支持力度，推进产业转移
	很大
	6
	陈澄民
	市财政局
	詹汉池
	县（市、区）政府（管委会）
	在财政中划出200-400万元，作为推进产业的经费
	08年12月底前
	
	
	
	

	
	
	较大
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	一般
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	考核内容
	评分标准
	分管领导
	责任单位
	责任人
	配合单位
	责任细化分解说明
	时间要求
	自评
	考查

	
	
	
	
	
	
	
	
	得分
	情况
简述
	得分
	情况
简述

	
	1、规模以上工业增加值增长率
	≥10%
	9
	陈澄民
	市统计局
	胡焕华
	各县（市、区）政府（管委会）
	数字来源符合统计制度的要素
	09年1月底前
	
	
	
	

	
	
	5%-10%
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	3%-5%
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1%-3%
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	2、人均GDP增长率
	≥10%
	9
	陈澄民
	市统计局
	胡焕华
	各县（市、区）政府（管委会）
	
	
	
	
	
	

	
	
	5%-10%
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	2%-5%
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1%-2%
	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3、产业转移园工业增加值占全市工业增加值比例
	≥10%
	8
	陈澄民
	市统计局
	胡焕华
	产业转移工业园
	
	
	
	
	
	

	
	
	5%-10%
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1%-5%
	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	4、产业转移园单位工业增加值能耗不高于全省平均水平
	是
	5
	刘小辉
	产业转移工业园
	陈纪棠
	市经贸局
	
	
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5、园区外部配套基础设施建设有实质性的进展
	很好
	9
	陈澄民
	发改局
	李
健
	县（市、区）政府（管委会）及市财政、规划、建设、交通、公路等
	各相关部门按各自职能负责相关工作
	08年12月底前
	
	
	
	

	
	
	较好
	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	一般
	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	总分
	
	100
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


注：此表由各责任单位填报，相关单位配合。

附件2

揭阳市省级产业转移工业园产业转移目标责任考核评分表

填报单位：__________产业转移工业园（盖章）
	项目总分
	考核内容
	分值
	自查
	考评

	
	
	
	得分
	情况简述
	得分
	情况简述

	一、组织管理
（20分）
	1.管理机构健全，人员配备到位
	5
	
	
	
	

	
	2.管理制度完善，职责分明
	5
	
	
	
	

	
	3.入园企业证照齐全，合法经营
	5
	
	
	
	

	
	4.按规定依时上报园区建设进度、招商引资等有关情况
	5
	
	
	
	

















	项目总分
	考核内容
	分值
	自查
	考评

	
	
	
	得分
	情况简述
	得分
	情况简述

	二、规划建设（40分）
	1.严格实施园区总体规划
	4
	
	
	
	

	
	2.园内外的道路、供电、供水、排水和污水集中处理等基础设施建设进度相匹配
	5
	
	
	
	

	
	3.开发建成面积要达到全园总体规划面积第一年在10%以上，之后每年20%以上，5年内开发完成
	5
	
	
	
	

	
	4.入园项目符合国家、省产业政策以及园区规划
	5
	
	
	
	

	
	5.入园项目严格落实园区环评批复要求和严格执行环保‘三同时’制度
	5
	
	
	
	

	
	6.土地投资强度
	≥60万元/亩
	6
	
	
	
	

	
	
	40-60万元/亩
	4
	
	
	
	

	
	
	＜40万元/亩
	0
	
	
	
	

	
	7.建筑容积率
	≥0.8
	6
	
	
	
	

	
	
	0.5-0.8
	4
	
	
	
	

	
	
	≤0.5
	0
	
	
	
	

	
	8、工业项目的行政办公及生活服务设施用地面积不超过工业项目总用地面积的7%
	4
	
	
	
	










	项目总分

	考核内容
	分值

	自查
	考评

	
	
	
	得分
	情况简述
	得分
	情况简述

	三、经济和社会效益（40分）
	1.园区创造税收占所在县（市、区）的工业税收比例（%）
	第1-2年
	≥10
	8
	
	
	
	

	
	
	
	≥5
	4
	
	
	
	

	
	
	
	＜5
	0
	
	
	
	

	
	
	第3年以后
	≥20
	8
	
	
	
	

	
	
	
	10-20
	4
	
	
	
	

	
	
	
	＜10
	0
	
	
	
	

	
	2.单位工业增加值能耗不高于全省平均水平
	4
	
	
	
	

	
	3.主导产业（≤2个）的工业总产值占全园的50%以上
	4
	
	
	
	

	
	4.产出密度
	≥40万元工业增加值/亩
	6
	
	
	
	

	
	
	30-40万元工业增加值/亩
	4
	
	
	
	

	
	
	20-30万元工业增加值/亩
	2
	
	
	
	

	
	5.本地（园区所在地级市）就业人数占园区总就业人数比重（%）
	≥50
	8
	
	
	
	

	
	
	30-50
	4
	
	
	
	

	
	
	≤30
	0
	
	
	
	

	
	6.工业废水和生活污水集中处理率（%）
	100
	5
	
	
	
	

	
	
	≥80
	3
	
	
	
	

	
	
	＜80
	0
	
	
	
	

	
	7.固体废弃物安全处理处置率（%）
	100
	5
	
	
	
	

	
	
	≥80
	3
	
	
	
	

	
	
	＜80
	0
	
	
	
	

	总分
	
	100
	
	
	
	





附件3
[bookmark: bookmark215][bookmark: bookmark216][bookmark: bookmark214]揭阳市县（市、区）人民政府（管委会）产业转移目标责任考核评分表
填报单位：___________人民政府（管委会）（盖章）
	考核内容
	评分标准
	自评
	考查

	
	
	得分
	情况简述
	得分
	情况简述

	一、组织领导（20分）
	1、建立清晰的产业转移领导架构，有明确的职责分工
	是
	5
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	

	
	2、建立产业转移目标责任考评制度，逐级落实目标管理，并纳入政绩考核内容
	是
	5
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	

	
	3、将产业转移工作纳入本市经济发展规划和年度计划，并提出具体工作目标
	是
	5
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	

	
	4、落实负责产业转移工作部门，配备专职人员
	是
	5
	
	
	
	



	
	
	否
	0
	
	
	
	














	考核内容
	评分标准
	自评
	考查

	
	
	得分
	情况简述
	得分
	情况简述

	二、政策措施
（40分）
	1、制订科学合理的产业转移规划和实施方案
	两个都有
	8
	
	
	
	

	
	
	仅有一个
	4
	
	
	
	

	
	
	都没有
	0
	
	
	
	

	
	2、执行符合产业发展的能耗、环保、技术以及安全标准
	是
	6
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	

	
	3、对产业转移园实行“零收费区”，对入园企业不征收地方性收费
	是
	4
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	

	
	4、对产业转移园用地指标安排适度倾斜，保证其建设用地需要
	是
	5
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	

	
	5、实行产业转移园单位面积投资强度最低标准
	是
	4
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	

	
	6、省、市财政安排的基础设施建设和经济建设发展专项转移支持资金70%用于产业转移园基础设施建设
	≥70%
	4
	
	
	
	

	
	
	50-70%
	3
	
	
	
	

	
	
	40-50%
	2
	
	
	
	

	
	7、产业转移园建设有关专项资金要按规定要求专款专用
	是
	3
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	

	
	8、本县（市、区）财政加大支持力度，推进产业转移
	很大
	6
	
	
	
	

	
	
	较大
	4
	
	
	
	

	
	
	一般
	2
	
	
	
	














	考核内容
	评分标准
	自评
	考查

	
	
	得分
	情况简述
	得分
	情况简述

	三、工作成效（40分）
	1、规模以上工业增加值增长率
	≥10％
	9
	
	
	
	

	
	
	5%-10%
	6
	
	
	
	

	
	
	3%-5%
	3
	
	
	
	

	
	
	1%-3%
	2
	
	
	
	

	
	2、人均GDP增长率
	≥10%
	9
	
	
	
	

	
	
	5%-10%
	6
	
	
	
	

	
	
	2%-5%
	4
	
	
	
	

	
	
	1%-2%
	2
	
	
	
	

	
	3、产业转移园工业增加值占全县工业增加值比例
	≥10%
	8
	
	
	
	

	
	
	5%-10%
	6
	
	
	
	

	
	
	1%-5%
	4
	
	
	
	

	
	4、产业转移园单位工业增加值能耗不高于全市平均水平
	是
	5
	
	
	
	

	
	
	否
	0
	
	
	
	

	
	5、园区外部配套基础设施建设有实质性的进展
	很好
	9
	
	
	
	

	
	
	较好
	6
	
	
	
	

	
	
	一般
	3
	
	
	
	

	总分
	
	100
	
	
	
	









附件4
揭阳市劳动力转移目标责任制考核评分表
	项目
	考评内容
	分值
	自评分
	市评分
	计分方法
	考评方法
	考评描述

	—、农村劳动力培训转移就业配套政策制订落实情况（10分）
	各县（市、区）人民政府（管委会）制订出台《中共揭阳市委、揭阳市人民政府关于承接珠三角地区产业转移和推进劳动力转移工作的实施意见》的贯彻意见
	3分
	
	
	不按时出台的扣2分，扣完为止
	查核各县（市、区）出台的相关贯彻意见及制订日期
	

	
	各县（市、区）人民政府（管委会）和有关部门按规定出台《广东省劳动力技能培训及转移就业实施意见》、《关于推进优秀农民工进城落户的意见》、《广东省农村贫困家庭子女免费接受职业教育实施办法》等配套文件的具体办法
	3分
	
	
	未出台的扣2分，扣完为止
	查核各县（市、区）出台的相关配套文件的具体办法
	

	
	各地制订出台农村劳动力培训转移就业具体操作规程和培训基地认定管理办法
	2分
	
	
	不按时出台的扣1分，扣完为止
	查核各县（市、区）出台的相关操作规程和认定管理办法
	

	
	成立或指定农村劳动力培训转移就业工作组织领导机构和具体工作机构，明确职责分工，建立工作制度，制订具体考核办法并组织开展年度考评
	2分
	
	
	未成立机构的扣1分，未制订考核办法的扣1分，未组织考评的扣1分，扣完为止
	核查机构设置正式文件，及制订的工作制度和考核办法文件
	












	项目
	考评内容
	分值
	自评分
	市评分
	计分方法
	考评方法
	考评描述

	二、农村劳动力培训转移就业目标任务完成情况（25分）
	将农村劳动力培训转移就业年度目标任务逐级分解下达到街道（乡镇）和有关部门
	2分
	
	
	任何机构未按时下达任务的扣1分，扣完为止
	核查各县（市、区）下达任务的正式文件
	

	
	完成年度农村劳动力培训和农民工技能提升培训目标任务
	8分
	
	
	比下达任务低5%以内（含5%）的扣2分，低5%-10%的扣4分，低超过10%的扣6分
	核查培训台账
	

	
	完成年度转移就业目标任务
	8分
	
	
	比下达任务低5%以内（含5%）的扣2分，低5%-10%的扣4分，低超过10%的扣6分
	核查转移就业台账
	

	
	完成市下达的培训输出发达地区劳动力目标任务
	4分
	
	
	比下达任务低5%以内（含5%）的扣2分，低5%-10%的扣4分，扣完为止
	核查对口帮扶劳动力培训输出培训台账
	

	
	珠三角技工学校和职业技术学校每年招收东西两翼和粤北山区学生达到招生指标的30%，各县（市、区）负责提供生源情况和输送就读
	3分
	
	
	比招生指标低5%以内的扣1分，低超过5%的扣3分
	考评组抽查技术学校，对在校生来源地统计进行核对
	









	项目
	考评内容
	分值
	自评分
	市评分
	计分方法
	考评方法
	考评描述

	三、农村劳动力培训工作开展情况（16分）

	制订农村劳动力技能等级培训规划和年度计划，明确分类培训任务和具体政策措施
	3分
	
	
	不按时制订的扣2分，扣完为止
	核查培训规划和年度计划文件
	

	
	确保培训质量。农村劳动力培训后考取单项职业技能、职业资格证书的比率不少于80%
	5分
	
	
	75%-80%（不含80%）的扣3分，少于75%的扣5分
	考评组抽查考证台账
	

	
	就业率不低于85%
	5分
	
	
	80%-85%（不含85%）的扣3分，少于80%的扣5分
	考评组抽查培训就业台账
	

	
	及时将培训情况录入信息管理系统
	3分
	
	
	不按时录入的扣1分，扣完为止
	查阅信息管理系统录入情况
	





















	项目
	考评内容
	分值
	自评分
	市评分
	计分方法
	考评方法
	考评描述

	四、农村劳动力转移就业工作情况（20分）

	组织开展农村劳动力资源普查，建立农村劳动力数据库并录入信息管理系统
	3分
	
	
	未开展普查的扣2分，不及时录入的扣1分，扣完为止
	考评组浏览农村劳动力数据库和信息管理系统
	

	
	使用广东省农村劳动力培训转移就业信息管理系统，录入相关培训转移就业数据，实行全程信息化动态管理
	3分
	
	
	未使用的，不得分
	考评组抽查信息管理系统录入情况
	

	
	按时做好统计上报工作
	2分
	
	
	未按时的，扣1分
	抽查报表报送时间
	

	
	建立岗位申报和信息发布制度
	2分
	
	
	未建立制度的，不得分
	核查相关制度文件
	

	
	50%以上的培训属于订单式培训
	3分
	
	
	45%-50%（不含50%）的扣2分，低于45%的扣3分
	考评组抽查学校与企业培训台账
	

	
	建立就业跟踪服务制度，免费提供职业介绍和职业指导
	2分
	
	
	未建立制度的，不
得分
	核查相关制度文件
	

	
	组织开展优秀农民工评选表彰，积极推进优秀农民工进城落户工作
	2分
	
	
	未开展的不得分，落户人数少的扣分
	核查活动开展方案，查阅优秀农民工名单及优秀农民工进城落户名单
	

	
	制订鼓励企业招用本省农村劳动力具体办法
	2分
	
	
	未制订的，不得分
	查阅办法文件
	

	
	建立本地区农村劳动力成绩突出企业奖励制度
	1分
	
	
	未制订的，不得分
	考评组按省下达的指标抽查2家企业资料，核查本省员工占总员工数量比例
	





	项目
	考评内容
	分值
	自评分
	市评分
	计分方法
	考评方法
	考评描述

	五、完善各级培训转移就业服务体系（15分）

	依托技工学校或培训中心建立农村劳动力培训网络
	5分
	
	
	未建成的扣5分
	核查基地建立正式文件及其相关资料
	

	
	认定一批劳动力培训定点机构
	1分
	
	
	未认定的扣1分
	核查机构认定正式文件
	

	
	建立远程职业培训网络体系
	1分
	
	
	未建立的扣1分，扣完为止
	考评组浏览培训网络运行情况
	

	
	建立健全地级以上市、县（市、区）、街道（乡镇）三级公共就业服务机构，配足人员、场地和服务设施，达到省“八统一”标准.
	5分
	
	
	未建立机构的，不得分。建立机构但未达到省“八统一”的，扣3分
	核查机构认定正式文件，根据“八统一”标准核对配套设施
	

	
	村居聘有劳动保障协理员并落实人员工作经费
	3分
	
	
	未聘和落实人员工作经费的，不得分
	查核各县（市、区）财政部门核拨经费正式文件
	


















	[bookmark: _GoBack]项目
	考评内容
	分值
	自评分
	市评分
	计分方法
	考评方法
	考评描述

	六、落实农村劳动力培训转移就业资金（14分）

	各县（市、区）和街道（乡镇）均把农村劳动力转移培训就业资金纳入财政预算
	4分
	
	
	不纳入预算的扣2分，扣完为止
	查核各县（市、区）财政部门核拨经费正式文件
	

	
	按规定全面落实职业培训补贴、职业技能鉴定补贴、农村贫困人口培训期间生活补贴及转移就业服务经费
	6分
	
	
	不落实任何一项补贴的，扣2分，扣完为止
	邀请10-15名农村劳动力和10名机构工作人员参加座谈会，了解是否享受了职业培训等补贴经费。
	

	
	制订农村劳动力培训转移就业资金的竞争性分配办法，专项资金管理办法，促进转移培训就业资金绩效评估办法，建立促进转移培训就业资金投入、使用和规范管理约束激励机制
	4分
	
	
	未制订办法扣1分，未建立机制扣1分，扣完为止
	
	



